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人材ビジネスのリーディングカンパニー。
常に新しい雇用スタイルを提案。

事 業 の 内 容 当社は、厚生労働省から一般労働者派遣事業、有料職業紹介事業の許可を受け有能な人材

の養成、派遣、職業紹介を行っております。また、各企業様の生産部門に特化したアウト

ソーシングにも手がけ、その内容は、各種部品、パーツの組立工程や塗装工程から検査工

程までニーズに合わせあらゆる工程業務を請け負っております。

事 業 の 特 色 “人材こそ力”。当社は、私どもが培ってきたアウトソーシング事業の実績とノウハウ、そ

してあらゆる分野でスペシャリストの人材を育成し、単に、人と企業を結ぶだけでなく、

あらゆる企業様のベストパートナーと呼ばれるように努力しているところです。

雇用管理の特色 当社では、一人ひとりの職業意識、ヤル気、向上心を応援するため、入社３年または５年

の体験を通じて自分の適性、進路を自分の意思で３つのコースから選択できる制度を実施

しております。

１．専門職コース �技術を磨きスペシャリストへ。
２．経営マネージメントコース�経営・管理スタッフ、マネージャーへ。
３．転職（転籍）コース �転職慰労金 ／３年後３０万円・５年後５０万円。

実力をつけて、取引先企業へ移籍可能な場合があります。

採 用 の 職 種 事務職（総務・人事・経理）

技術、技能職（製造技術・オペレータ）

教 育 訓 練 人材は企業の財産です。当社では、優秀な人材を育てるため、大手企業から経験豊富な方、

教育担当者を多く招聘し、OJT方式による実務教育を基本にして個別指導、及び職業上必要

とされる各種の資格取得教育にも力を注いでいます。

勤 務 時 間 事 務 職 AM９：００～PM６：００

技術・技能職 交替制 （昼）AM８：１５～PM４：５５

（夜）PM９：００～AM５：５０

休 日 取引先年間カレンダーによる。

（５日勤務２日休日、４日勤務２日休日）

年末年始、ＧＷ、夏季（お盆）各長期休暇あり

福 利 厚 生 各種社会保険制度、独身寮完備、社員旅行、

野球等クラブ活動あり
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